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Alterszentrum Chestenberg 

 

Leitbild  

 

Im familiären Alterszentrum Chestenberg, inmitten eines malerischen Dorfes, steht die "Lebensfreude im Alter" im Mittelpunkt. Als 

herzliche und gastfreundliche Gemeinschaft heissen wir Menschen aller Kulturen und Nationalitäten willkommen. Wir begegnen uns auf 

Augenhöhe, wertschätzend, mit Respekt und dulden keine Diskriminierung. Sicherheit, Gesundheit und Wohlbefinden unserer 

Bewohnenden und Mitarbeitenden sind unsere obersten Prioritäten. Unsere Gemeinschaft lebt von gegenseitiger Unterstützung und 

Empathie. Lachen, Geselligkeit und Herzlichkeit sind wichtige Bestandteile unseres Alltags. Um dies zu erreichen, setzen wir uns hohe 

Qualitätsstandards und etablieren die Kriterien des Betrieblichen Gesundheitsmanagements. Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

sind fester Bestandteil unseres Auftrages. Spritzig und innovativ finden wir stets eine Lösung. Agilität und Kompetenz lassen uns effizient 

mit Herausforderungen umgehen. Unsere Qualitätsstandards unterliegen der steten, kontinuierlichen Weiterentwicklung.  

 

 

Wir verpflichten uns, unser Handeln konsequent 

nach unserem Leitbild und unseren Werten auszurichten. 

 


